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3 | 0tc, 2008 REF.: Establece valor máximo por beneficiario imputable a la

franquicia hibutaria por los modulos de formación en
competencias laborales acreditables para la formación de
técnicos de nivel superior, conducentes a títulos técnicos
que sean impartidos por bs Cenkos de Formación
Técnica autorizados por d Ministerio de Educación, para
el año 2009.
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TENIENDO PRESENTE:

1.- Lo dispuesto en el articulo N0 1, inciso tercero, de la
Ley No 19,518, sobre Estatrfo de Capacitación y Empleo, que señala que podÉn ser objeto del financiamiento
establecido en el articulo 36 de la citada Ley, los modulos de formación en competencias laborales acreditables para
la formación de técnicos de nivel superior, conducentes a titulos técnicos que sean impartidos por los Centros de
Formacón Tecnba autorizados por el Ministerio de Educrclón.

2.- Lo consignado en el articulo 20 del Decreto Supremo N0
186, del Ministerb del Trabajo y Previsión Social, Reglamento Especial de la Ley No 19.518, que faculta a este
Director Nacional, para friar cada año el gasto máximo posible por benefciado, para los efectos de determinar el
monto de los gastos que se podÉn imputar a la farquicia tibr¡taia de caprcitrclón por corrcepto de mdulos de
formación en competencim rcreditables para la formación de técnkps de nivelsuperior.

3. - Lo dispuesb en el articulo 35 de la Ley No 19.518,
sobre Estatuto de Caprcitacón y Empleo, en orden a que elservicio Nmiondde Cap*ibcón y Empleo debeÉ velar
por la existerrcia de una adecuada conelación entre calidad de la capacitaciÓn y su costo.

VISTO:

Las faultades que me otorga el No 5 del artículo 85 de la
Ley No 19.518, sobrc Estatr¡to de Capacitacbn y Empleo, que faculta especialnente al Director Nmional, para
impartir instrucciones de carácter gereral y obligatorio, así conp doptar todas las resoluciones y provideraias que
sean necesarias para el cumplimiento de bs fines del Servicio y su buena marcha dministraüva y lo pteceptuado en
la Resolucón N" 1.600, de 2008, de la Confaloría Generalde la República.



RESUELVO:

1.- Los gastos en que irpunan las empresas por la
participación de sus trabajadores, para el año 2009, en el finarrciamiento de modulos de formación en competencias
laborales acrcditables para la formación de técnicos de nivel superior, conducentes a titulos técnicos que sean
impartidos por los Centros de Formación Técnica autodzados por el Ministerio de Educación, solo se podÉn imputar
a la fnanquicia fibutada establecida en el articulo 36 de la Ley N0 19.518, hasta la suma máxima de $ 500.000 por
trabajador, con las demás limitaciones señaladas en la citada Ley.

2.- Con todo, el precio ebcür¡o que los contribuyentes
paguen a los Centros de Formación Té¡nica por concepto de modubs de formacón en competerrcias laborales
acreditables para la formación de técnicos de nivel supedor, conducentes a títulos técnicos, no podrá ser superior al
valor que dichos Cenüos dispongan para lm clientes que no hacen uso de este subsitJb.
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Mediante Resolución exenta n'-- $l 6fi , o.
Capacitación y Empleo, flja para el año 2009 la cantidad de $ 500,000 como valor máximo anual por beneficiario
imputable a la franquicia tributaria de capacitación, para los módulos de formación en competencias laborales
acreditables para la formación de técnicos de nivel superior, conducentes a títulos técnicos que sean impartidos por
los Centros de Formación Técnica autorizados por el Ministerio de Educación,

Santiago,

SERVICIO NACIONAL DE CAPACITACION Y EMPLEO


